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= Formularz nalezy wypeinic w jezyku polskim;
= Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;
= W trakcie wypefniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

= We wszystkich polach, w ktorych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-09-25

FUNDACIA "FABRYKI MARZEN"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo SWIETOKRZYSKIE |Powiat KIELCE
kontaktowe

Gmina KIELCE Ulica AL. SOLIDARNOSCI Nr domu 36 Nr lokalu

Miejscowos¢ KIELCE Kod pocztowy 25-323 Poczta KIELCE Nr telefonu 413347800

Nr faksu 413347800 E-mail fundacja@fabrykimarzen.org |Strona www www.fabrykimarzen.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym |2015-09-04
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-11-16
publicznego
5. Numer REGON 36241371800000 6. Numer KRS 0000574203
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Andrzej Zatucki Prezes Zarzadu TAK
{Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mariusz Waniotka Wiceprezes Zarzadu TAK
pefnionej przez poszczegdlnych cztonkdéw organu zarzqdzajgcego)
o Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & d pissny

Karolina Sotowow Przewodniczgca Rady TAK
{Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji

efnionej olnych cztonkd kontroli lub
ﬁad;gfj B G e e S Sl Lo Iwona Sotowow Wiceprzewodniczaca TAK
Rady Fundacji
Barbara Sotowow Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji)

1)prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci w zakresie rozwoju oraz
edukacji (w tym edukacji sportowej) dzieci i mtodziezy, ochrony zdrowia
oraz ratowania zZycia i zdrowia dzieci i mtodziezy, wspierania i
prowadzenia inicjatyw o charakterze zdrowotnym, edukacyjnym,
sportowym oraz charytatywnym skierowanych do dzieci i mtodziezy;
2)udzielanie pomocy, w tym pomocy spotecznej osobom i rodzinom, w
tym osobom, samotnie wychowujacym dzieci, znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji Zzyciowej i materialnej, ktérej nie s3 w stanie pokonac
wykorzystujgc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci oraz
wyréwnywanie szans tych oséb

3) udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym oraz wyréwnywanie
szans tych oséb;

4) prowadzenie dziatalnosci charytatywnej;

5) prowadzenie dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spofecznym; 6) organizacja
przedsiewzie¢ majacych za przedmiot nauke, edukacje, oswiate i
wychowanie, ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaréw zwiazanych w
rozwojem przedsiebiorczosci, innowacji oraz rozwoju technologii;

7) organizacja przedsiewzig¢ majgcych za przedmiot promocje i ochrone
zdrowia;

8) prowadzenie dziatari majgcych na celu wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej;

9) przeciwdziatanie patologiom spotecznym;10) prowadzenie dziatalnosci
wspomagajace]j rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci; 11)
prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnoéci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan
technicznych w praktyce gospodarczej;

12) prowadzenie dziatalnosci majacej na celu podtrzymywanie i
upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

13) prowadzenie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz jezyka regionalnego;

14) prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu wspieranie i rozwgj kultury,
sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;15) prowadzenie
dziatalnosci majacej na celu wspieranie i rozwdéj ekologii i ochrony
zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 16) upowszechnianie i
ochrona wolnoéci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
podejmowanie dziatari wspomagajacych rozwdj demokracji; 17) dziatanie
na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy
miedzy spoteczeristwami;18) prowadzenie dziatalnosci majgcej na celu
promocje Rzeczypospolitej Polskiej za granica.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

{Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1) organizowanie i udziat w finansowaniu akcji majacych promowacé
ochrone zdrowia;2) pomoc finansow3 i rzeczows, obejmujaca
finansowanie zakupu specjalistycznego sprzetu medycznego,
rehabilitacyjnego oraz lekarstw dla zaktaddw opieki zdrowotnej
prowadzacych dziatalno$é w zakresie ratowania zdrowia lub Zycia; 3)
wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie edukacji, opieki i wychowania ze
szczegblnym uwzglednieniem podmiotéw zwigzanych i dziafajgcych na
rzecz rozwoju przedsigbiorczoéci, innowacji oraz rozwoju technologii; 4)
wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe placéwek prowadzgcych
dziatalno$é na rzecz pomocy i aktywizacji oséb niepetnosprawnych oraz
o0s6b znajdujacych sie w trudnej sytuacji zdrowotnej, zyciowej lub
materialnej;5) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe w tym
wspieranie budowy, remontdw i modernizacji placowek prowadzgcych
dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz oséb i dzieci
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zdrowotnej lub materialnej; 6)
poprawienie warunkéw zamieszkania dzieciom z rodzin ubogich, osobom,
rodzinom, w tym osobom samotnie wychowujgcym dzieci znajdujgcym sig
w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej oraz osobom niepetnosprawnym
poprzez wspieranie organizacyjne, rzeczowe, finansowe, w tym
wspieranie budowy, remontéw i modernizacji wykonywanych w ich
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miejscach zamieszkania7) pomoc finansows i rzeczowa w tym programy
stypendialne, socjalne i naukowe w szczegdlnosci skierowane do
uzdolnionej mtodziezy z ubogich rodzin, ktdra osigga ponadprzecietne
wyniki w réznych dziedzinach zycia (nauka, sport, kultura); 8) pomoc
finansows i rzeczowa dla ofiar wypadkéw, katastrof, kataklizmow oraz
klesk zywiotowych;8) organizowanie i udziat w finansowaniu akgji
majacych na celu edukacje dzieci i mfodziezy, w szczegdlnosci w zakresie
przedsiebiorczosci, innowacji i nowych technologii;

10) organizowanie i udziat w finansowaniu akgji integracyjnych, majacych
na celu wspieranie mtodziezy w zdobywaniu wyksztatcenia (w
szczegdblnosci w zakresie przedsiebiorczosci, innowacyjnosci i nowych
technologii) i osiggnieciu samodzielnosci; 11)organizowanie i udziat w
finansowaniu akcji integracyjnych, majgcych na celu wspieranie oséb
niepetnosprawnych;12)organizowanie i udziat w finansowaniu akcji na
rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spofecznym;13) organizowanie i udziat w finansowaniu
akcji majacych na celu propagowanie i rozwdj kultury fizycznej i zdrowego
trybu zycia; 14)organizowanie i udziat w finansowaniu akcji majacych na
celu wspomaganie rozwoju dziatalnosci gospodarczej, rozwdj techniki,
wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i wdrazanie
nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej; 15)
organizowanie i udziat w finansowaniu akcji majgcych na celu
podtrzymywanie i upowszechnianie polskiej tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej i kulturowej;16) organizowanie i udziat w finansowaniu akcji
majacych na celu wspieranie mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
rozwoju jezyka regionalnego;

17)organizowanie i udziat w finansowaniu akcji majgcych na celu
wspieranie i rozwdj kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego;18)organizowanie i udziat w finansowaniu akcji majacych na
celu wspieranie i rozwdj ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego;19)organizowanie i udziat w finansowaniu
akcji majacych na celu upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw
cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze wspomaganie rozwoju
demokracji;20) organizowanie i udziat w finansowaniu akcji majacych na
celu upowszechnianie idei integracji europejskiej oraz rozwijania
kontaktéw | wspétpracy miedzy spoteczerfistwami; 21) organizowanie i
udziat w finansowaniu akcji majgcych na celu promocje Rzeczypospolitej
Polskiej za granica;22)organizowanie, prowadzenie i wspieranie badari w
zakresie zwigzanym z celami Fundacji; 23)organizowanie i prowadzenie
szkolerl zwigzanych z realizacjg celéw Fundacji; 24)upowszechnianie wsréd
spofeczeristwa instytucji wolontariatu, poprzez organizowanie szkolen dla
przysztych wolontariuszy, zachecanie mfodziezy i dorostych do czynnego
uczestnictwa w akcjach organizowanych przez
Fundacje;25)przygotowywanie i opracowywanie materiaiéw zwigzanych z
upowszechnieniem wiedzy o Fundacji oraz celami realizowanymi przez
Fundacje.26)przyznawanie $wiadczen pienigznych, rzeczowych o
charakterze pomocy sp

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W okresie od 01 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku Fundacja ,,Fabryki Marzen” samodzielnie, ale takze we wspétpracy
z innymi organizacjami, prowadzita remonty fazienek, pokoi, mieszkari u rodzin z dzie¢mi, ktore znalazly sie w trudnej sytuacji
zyciowej i materialnej.

W ciagu 12 miesiecy zostato zakoriczonych 15 projektéw remontowych. Wykonalismy 35 tazienek, 15 pokoi, 1 kuchnig oraz 3
inne pomieszczenie. Pomagaliémy dzieciom w 11 wojewddztwach: matopolskim, $laskim, dolnoslgskim, $wigtokrzyskim,
mazowieckim, pomorskim, zachodniopomorskim, warmirisko-mazurskim, wielkopolskim, t6dzkim oraz lubelskim.

Pierwszy finat remontu miat miejsce w todzi. To wtasnie tu po raz drugi pomoglismy stworzy¢ warunki do potaczenia sig
rodziny. Tréjka starszych dzieci pani Kasi przebywata dotychczas w domu dziecka. Z rodzicami mieszkata tylko 11-miesieczna
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Natalka. Teraz, po otrzymaniu nowego mieszkania, rodzina znowu moze by¢ razem. Przydzielony lokal - pokdj z kuchnig i WC -
zostat wyremontowany przez Urzad Miasta. Dla lepszego komfortu zycia konieczne byty jednak dodatkowe przerébki.
Najstarsze dzieci majg teraz swoj pokdj, zas z cze$¢ kuchni wydzielilismy tazienke. Dzigki wspdlnej pracy Fundacji ,Fabryki
Marzer” i Fundacja DOM Dbamy O Mtodych, a takze wsparciu wielu dobrych ludzi, rodzina znowu mieszka pod jednym
dachem. Niezbedne materiaty remontowe oraz meble przekazali nasi stali partnerzy: Cersanit, Castorama Polska oraz Meble
Wajcik.

Druga przemiana miata miejsce w miejscowosci Zakrzéwek Wies. Projekt zrodzit sie, jak wszystkie nasze projekty, z potrzeby
niesienia pomocy ludziom, a szczegélnie potrzebujgcym tej pomocy dzieciom. Rodzing, ktérg sig zaopiekowalismy to mama
Aneta, tata Zbigniew i trzech chfopcow: Kuba, Pawet i Filip. Do tej pory mieszkali w matym domku bez fazienki, ktdéry byt
zagrzybiony, nieocieplony. Wszyscy musieli sie pomiesci¢ w jednym malerikim pokoiku. Dodatkowo tata rodziny jest choryi 3 x
w tygodniu musi jeZdzi¢ na dializy, ale mimo choroby pracuje. Dzieci tez czesto chorujg na gérne drogi oddechowe z powodu
panujgcej w domu plesni. Ten niewielki i w bardzo ztym stanie domek, Tata wraz z synami wtasnymi sitami zaczeli
rozbudowywaé, ale skromne fundusze nie pozwalaly im na szybkg poprawe warunkéw mieszkaniowych. Wtedy do rodziny
Kuby, Pawta i Filipa dotarta nasza Fundacja. Po ogledzinach postanowilismy aktywnie wigczy¢ sie w pomoc. Wspdinie
wykonali$my tazienke z osobng ubikacjg i wyposazyliSmy pokdj dla chtopcow, w ktérym kazdy z nich znajduje swéj kat do nauki
oraz odpoczynku. Chtopcy otrzymali komputer od naszego partnera firmy CYBERCOM, ktéry wesprze ich w nauce i poszerzaniu
zainteresowarn.

Nastepnie we wspétpracy z firmg Castorama Polska powrdcilismy do dwéch rodzin, ktérym pomagaliSmy w 2018 roku i
poszerzyliémy zakres wsparcia. Do Pana Krzysztofa z Kojtryn zostaty przekazane materiaty do dwéch pokoi, za$ u Pani Beaty ze
Zblewa zostata wyremontowana kuchnia.

W 2019 roku udato sie nam razem z Razem z Fundacja Domy Wspélnoty Chleb Zycia otworzyé nowy osrodek dla bezdomnych w
Jankowicach. Dom powstat dla Fundacji Domy Wspélnoty Chleb Zycia prowadzonej przez siostre Matgorzate Chmielewska.
Fundacja "Fabryki MarzeR" pozyskata i przekazata natomiast materialy i elementy wyposazenia 25 tazienek.

W Polsce w skrajnej bezdomnoéci zyja tysigce ludzi. Wielu z nich jest w bardzo trudnej sytuacji, mierzac sig z czasowg lub trwatg
niepetnosprawnoscia. Do tej pory Fundacja Chleb Zycia prowadzita dziewigé osrodkéw medyczno-rehabilitacyjnych dla
bezdomnych. Projekt jest 10 domem pomocy i tym samym jednym z najwigkszych i najnowoczesniejszych. Jego realizacja byfa
mozliwa przede wszystkim dzieki osobistemu wsparciu Anny i Macieja Formanowiczéw, ich firmy meble Forte, Fundacji Fabryki
Marzen, Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy oraz firmy Nowy Styl.

Fundacja , Fabryki Marzert” zaoferowata pomoc przy wyposazeniu tazienek, pozyskujac od sponsoréw i przekazujgc piytki
$cienne i podtogowe, sedesy oraz umywalki.

— W $wiecie fundacji i organizacji spotecznych staramy sie dziata¢ w druzynie, bo wéwczas mozemy zrobi¢ jeszcze wiecej
dobrego. Bardzo sie cieszymy, ze w tym wyjatkowym projekcie znalazta sie tez czeé¢ dla Fundacji ,,Fabryki Marzen”. Od kilku lat
remontujemy fazienki i pokoje dzieciece potrzebujacych rodzin, ale uczestniczymy tez w wiekszych, wspdlnych projektach,
wtasnie takich jak ten — wyjasnia Karolina Sotowow, zatozycielka Fundacji ,Fabryki Marzen”.

Nastepnie udaliémy sie ponownie do todzi. Tam wsparli$my inicjatywe budowy Domu Sztuki. Dom Sztuki to nie tylko bezptatne
zajecia edukacyjne czy formy arteterapii, to przede wszystkim Dom, ktéry ma jednoczy¢ bez wzgledu na wszystko, by¢
przyktadem czystego dobra i sztuka dzielenia sig nim z innymi. W lipcu na zaproszenie Pani Agnieszki w Domu Sztuki zagoscity
dwie nasze podopieczne rodziny.

W 2018 roku spetniliémy marzenie Marcina i jego taty wykonujac od nowa fazienke spetniajaca wymagania osoby
niepetnosprawnej. Radoéci i usmiechéw byto duzo przy odbiorze ,naszego fazienkowego dzieta”, ale okazato sig, ze pokdj
Marcina tez nie jest w najlepszym stanie.

W 2019 roku wyremontowaliémy pokéj Marcina, w ktérym dotychczas mieszkat jego tata. Nie obytoby sie bez bardzo duzej
pomocy taty, ktéry wykonat znaczng cze$¢ prac. Ojciec rodziny nie pracuje zawodowo, poniewaz ze wzgledu na bardzo
absorbujaca opieke nad synem nie moze podja¢ pracy zawodowej nawet w trybie doraznym. Do tej pory wykonat za to
wszystkie prace remontowe w domu i wokéf niego: zbudowat na przyktad samodzielnie podjazd na wézek pod domem, aby syn
nie musiat pokonywa¢ schodéw, a teraz przyczynit sie do remontu pokoju. Nasza Fundacja wyposazyta ten pokéj. Pomogli nam
w tym réwniez stali partnerzy. Mamy nadzieje, ze nowy pokéj podoba sie Marcinowi i bedzie mu sig w nim dobrze oraz
wygodnie mieszkato.

Kolejny wielki finat odbyt sie w Starachowicach w nowym mieszkaniu Pani Danuty, Pana Jacka i ich syna Jakuba. W wyniku
pozaru kilkudziesiecioletniej kamienicy zgingta 1 osoba, a kilka trafifo do szpitala. Wszystkie mieszkania w tym domu ulegly
spaleniu bad? zalaniu i nie nadawaly sie do zamieszkania. W dodatku lokum ,naszej” rodziny zostato doszczetnie rozgrabione.
Wiekszo$¢ pogorzelcéw trafito do bursy. Zarzadzajaca budynkiem wspélnota wyremontowata czeéci wspdline, ale remont
mieszkar spoczat na barkach lokatoréw. Jak opowiadata Pani Danuta nie stac ich byto na remont, wigc zaczgli szuka¢ pomocy.
Kobieta ustyszata, ze w Kielcach jest taka Fundacja "Fabryki Marzen", ktéra w podobnych wypadkach pomaga ludziom. Pani
Danuta znalazta nas przez Internet, skontaktowata sie i zainteresowata nas swoja historig. Wielki finat oddania
wyremontowanego mieszkania $wietowalismy we wrzesniu. Po mieszkaniu, ktdre ulegto spaleniu, zalaniu i splgdrowaniu nie
ma juz Sladu.

Pomoc Pani Wiestawie z BrzeZnia to byt spoteczny obowigzek. Historia tej starszej kobiety jest godna fabuty thrilleréw
psychologicznych. Po émierci meza, c6rki i syna przezyta zatamanie nerwowe. Z ,,pomocg” przyszedt jej brat, ktory zabrat ja do
siebie. Tam, wraz ze swoja zona wiezili Pania Wiesig, podajac jej psychotropy, przez ktdre stata sie catkowicie bezwolna i
nieéwiadoma tego, co dzieje sie wokét. Naciagneli ja na kredyty o tacznej kwocie 50 tys. zt. Gdy po 8 latach udato jej sig uciec,
musiata sie wtama¢ do swojego wtasnego domu, w ktérym zastata puste $ciany, bo zostat w migdzyczasie okradziony. Dzi$ Zycie
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naszej 75-letniej bohaterki, po latach gehenny wraca do normalnosci, a to dlatego, ze Fundacja DOM Dbamy O Mtodych
wyremontowata jej dom i zapewnita ponownie warunki do godnej i spokojnej starosci. JestesSmy szczeéliwi, ze jako Fundacja
»Fabryki Marzern” mogliémy przekazaé materiaty do wyposazenia tazienki.

Rodzina Pani Mileny i jej partnera Karola to catkiem duza gromadka. Jest w niej piecioro dzieci: Adrian, Natalia, Jakub,
Aleksander i Antonii. Od niedawna mieszkajag w matym domku jednorodzinnym, ktéry otrzymali od Urzedu Miasta
Starachowice. Ale nie zawsze tak byto. Zanim tu dotarli czesto sie przeprowadzali - t3cznie cztery razy, bo warunki do zycia byty
bardzo trudne. Obecne miejsce ich zamieszkania, tez pozostawiato wiele do zyczenia, ale rodzina nie miata wygérowanych
oczekiwan. Chcieli po prostu 2y¢é bezpiecznie i zdrowo. Niestety w catym domu byty zagrzybione $ciany, poniewaz ogrzewanie
nie byto wystarczajace, a caly budynek byt nieocieplony. tazienka, ktéra znajdowata sie w piwnicy domu byta w najgorszym
stanie, odpadaty tynk i piytki ze $cian, byto zimno oraz wilgotno. Pokoje tez wymagaty gruntownego remontu, aby kazde z dzieci
mogto zamieszka¢ w swoim pokoju i znalezé w nim miejsce do nauki. Do tej pory czwérka dzieci mieszkata w jednym pokoju, zas
w drugim mama z partnerem i najmtodszym synem Antonim. Fundacja "Fabryki Marzeit" przy pomocy pani architekt
wygospodarowata, wyremontowata i urzadzita, az trzy pokoje i tazienke. Z pozyskanych przez nas materiatéw zostato réwniez
wykonane ocieplenie i tynki. Duzg pomocg przy tak duzym remoncie okazat sie réwniez Urzad Miasta, ktéry wspart Fundacje w
wykonawstwie robét budowlanych. W niektérych pracach remontowych na miare swoich umiejetnosci brat réwniez udziat Pan
Karol, a przy sktadaniu mebli pomagali wszyscy domownicy. Srodki finansowe dla tej rodziny zostaty pozyskane przez Fundacje i
Hotel Senator ze Starachowic podczas wspdlnie przeprowadzonego projektu - Bal Charytatywny 2019. Dodatkowo wsparly nas
firmy — nasi stali partnerzy przekazujgc materiaty.

Kolejny wazny finat odbyt sie w Modliszewicach. Pani Grazyna ma 70 lat i od 2012 roku jest rodzing zastepcza dla swoich
wnukdw: 18-letniego Kacpra, 15-letniego Kuby oraz 12-letniego Igora. Jest rencistka i na co dzieri zajmuje sie dzie¢mi. Babcia z
wnukami mieszkata we wtasnym domu. Byt to dom murowany z 1975 r., ogrzewany piecem weglowym. W domu znajdowaty sie
2 pokoje, kuchnia ze spizarkg oraz tazienka. W grudniu 2017 roku rodzing spotkata tragedia. W wyniku wybuchu butli gazowej i
pozaru ulegt zniszczeniu caty dom. Rodzina stracita wszystko. Pomimo trudnosci zyciowych Pani Grazyna okazata sig silng
osoba. Wierzyta, ze sytuacja w jakiej sie znalazta jest przejéciowa, nie poddata sie. Podjeta wspétprace z réznymi instytucjami,
aby poméc swoim wnukom. Dzieki zaradnosci kobiety, pomocy Fundacji "Fabryki Marzen" i réznych instytucji oraz ludzi dobrej
woli udato sie wyremontowa¢ dom, a wrecz zbudowa¢ go od nowa. Dzigki Pani Dyrektor Szkoty Podstawowej w Modliszewicach
— Pani Grazyna z rodzing mogta zamieszka¢ w lokalu zastepczym na czas odbudowy. Projekt nowego domu przygotowata
pracownia architektoniczna Nowy Dom z Koriskich. Pienigdze z ubezpieczenia wystarczyly jedynie na odbudowe czgsci domu.
Pozostata czeéé érodkéw pienieznych i materiatéw na odbudowe pochodzita ze zbidrek organizowanych przez lokalne
instytucje. Duzym zaangazowaniem wykazaty sie dyrekcja, grono pedagogiczne i uczniowie SP w Modliszewicach, Il LO oraz ZSP
nr 1 - Technikum w Koniskich a takze Stowarzyszenie Przyjaciét ,Mechanika”. Do pomocy aktywnie wigczyli sie rowniez:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Stowarzyszenie Przyjaciét Gminy
Smykéw, Stowarzyszenie ,,Spinacz” z Koniskich, Burmistrz i Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Koriskie, ktérzy zbierali Srodki
finansowe na odbudowe i wyposazenie nowego domu. Fundacja ,Fabryki Marzen” od poczatku zainteresowata sig tragedia
rodziny. Przy pomocy pani architekt urzadzita trzy pokoje dla chtopcéw i dwie tazienki. W pomoc zaangazowali sig partnerzy
Fundacji.

Wszystkie prace prowadzone na rzecz Pani Grazyny, pomogly jej uwierzy¢, ze mimo przeciwnosci losu warto byfo poswigcic sig
dla wnukéw. Jej wszelkie dziatania skierowane s3 na zapewnienie chtopcom ciepta rodzinnego oraz poczucia bezpieczeristwa.
Mamy nadzieje, ze cate] rodzinie bedzie sie dobrze mieszkato w nowym domu.

Kolejny finat odbyt sie u sympatycznej dziewczynki Marysi w Knurowie. Marysia, aby méc doréwna¢ réwiesnikom wymaga
intensywnej terapii. To pogodna, bardzo wrazliwa, 10-letnia dziewczynka, ktéra kazdego dnia dzielnie walczy o zdobycie
nowych umiejetnosci. Przed remontem, ktéry zrobiliémy we wspdtpracy z Fundacja Pomost, jej pokdj nie byt remontowany od
24 lat. Nie jest to zwykly pokd] dzieciecy, a miejsce stworzone ze szczegélng uwagg, w ktérym ta autystyczna dziewczynka
bedzie mogta sie czué bezpiecznie i spokojnie, a przy okazji ¢wiczy¢ i rozwijac sie.

Pani Agata i pan Mirostaw mieszkaja z szeciorgiem dzieci we wsi Redzynskie, niedaleko Miriska Mazowieckiego. Zajmowali
tylko potowe domu i mieli tam do dyspozycji tylko jeden Sredniej wielkosci pokdj, ktéry stuzy jednoczesnie jako jadalnia,
sypialnia, pokdj dzienny i pokdj nauki dla dzieci. W domu brakowato tazienki i kuchni. Pani Agata podkreslafa, ze warunki
mieszkaniowe s3 szczegdlnie trudne dla dzieci.

Od kwietnia 2017 roku rodzinie pomaga Habitat for Humanity. Rozbudowali dom, powstaty dodatkowe pomieszczenia, m.in.
sypialnie dla dzieci, 2 fazienki i kuchnia. Prace prowadzone byly wspélnie z rodzing i wolontariuszami. W projekt zaangazowatfo
sie ponad 160 wolontariuszy z kilku krajéw, m.in. Polski, USA, Kanady, Austrii i Szwajcarii. Obecnie jest stan surowy. Fundacja
,Fabryki Marzen” wraz ze swoimi partnerami wyposazyta i urzadzita dwie tazienki dla rodziny.

W 2019 roku pierwsza pomoc trafita réwniez do pana Adama z tobodna. Dzieki naszemu partnerowi firmie Synthos S.A. pan
Adam dostat materialy do ocieplenia domu. Mezczyzna po tragicznej $mierci zony w wypadku samochodowym, sam wychowuje
autystyczna cérke Kornelie. Wtasnymi sitami prébuje wykoriczy¢ dom, ktérego budowe rozpoczat wraz z zona.

Ostatni finat w 2019 roku miat miejsce u rodziny pana Marcina z Koszalina. Rodzina skfada sie z czterech oséb. Cérka ma
zdiagnozowana chorobe - autyzm i chorobe genetyczna, syn réwniez ma chorobe genetyczng. Do tej pory rodzina mieszkata w
podzieleniu: ojciec rodziny mieszkat ze swoimi rodzicami pod Koszalinem, matka mieszkata wraz z 2 dzieci u swoich rodzicow
pod Biatogardem. Rodzina otrzymata mieszkanie komunalne do generalnego remontu. Mama zajmuje sig opiekg nad dziecmi,
natomiast Pan Marcin Kurnik jest od prawie 12 lat pracownikiem Castoramy w Koszalinie. Pan Marcin zwrdcit sig do naszej
Fundacji o pomoc w zrobieniu tazienki i podtogi do pokoi, poniewaz finanse rodziny nie pozwalajg na wyremontowanie
otrzymanego mieszkania.
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W ramach Fabryki Wspierania Talentéw umozliwiliSmy spetnienie marzen dzieciom i miodziezy, ktérych indywidualne talenty
oraz predyspozycje nie miaty miejsca rozwoju. W okresie od 01 stycznia 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku Fundacja przyznata
15 stypendiéw. Przyznalismy 13 stypendiéw naukowych, 1 stypendium artystyczne oraz 1 stypendium sportowe. Wsparlimy
podopiecznych w Krakowie, Kielcach, tagowie, Ostrowcu Swigtokrzyskim, Koriskich, Pawtowie koto Kielc, Busko- Zdroju,
Poznaniu, Stepinie koto Rzeszowa oraz Katowicach.

Andrzej Zatucki, Prezes Zarzadu, w ramach dziatan Fabryki Rozwoju Osobistego przeprowadzit 18 warsztatéw, w ktérych
uczestniczyto 607 uczniéw, studentéw oraz nauczycieli. W trakcie zaje¢ uczestnicy mogli poznac rézne drogi do osiggniecia
sukcesu.

Tak jak w ubiegiym roku i w tym kontynuowali$émy udziat w akcji Czyste Tatry 2019. ProwadziliSmy warsztaty z kreatywnosci
oraz edukacji emocjonalnej.

Nasze dodatkowe aktywnosci w 2019 roku to:

Akcja ,Pomagamy to naturalne!” z firma Barlinek — dzigki tej wspdétpracy deska barlinecka trafita do 4 instytucji.

Wycieczka do Z0O , Leéne Zacisze” w Lisowie - wycieczka dzieci z dwdch podopiecznych rodzin ze Starachowic, ktérymi sie
opiekujemy.

Hipoterapia dla Radzia z Krakowa - dzieki uprzejmosci Ogniska TKKF Przyjaciel Konika z Krakowa, nasz podopieczny Radzio,
ktéry choruje na SMA po raz pierwszy w zyciu siedziat na koniu i wziat udziat w zajeciach z hipoterapii.

Wymarzona Gwiazdka 2019 - zbiérka zabawek, ksigzek, gier i stodyczy dla naszych podopiecznych przeprowadzona wsréd
pracownikéw biurowcéw w Kielcach oraz wsrdd lokalnych firm. W 2019 roku roku prezenty trafity do dzieci z Osrodka
Opiekuiczo-Wychowawczym w Nagtowicach.

W 2019 roku pozyskaliémy nowych partneréw: firme Cybercom, Jana Niezbednego, Castorama Polska, ZOO ,Lesne Zacisze”.
W przedstawionym okresie Fundacja podjeta wspétprace z kolejnymi wolontariuszami oraz organizacjami pozarzadowymi:
Fundacja Domy Wspélnoty Chleb Zycia Siostry Chmielewskiej, Fundacja Wielka rado$¢ na matych kétkach.

najblizsze sagsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez gmina e pa L
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) powiat E caty kraj

kilka powiatéw poza granicami kraju

e Pl B AL

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 687

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawezym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatna pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziafalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziafalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze koduf-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziafalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
giéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

poniesione w ramach

B R e Przedmiot dziatalnosci Hmen Koo sfery z 1% podatku

Lp. publicznego (PKD)

dochodowego od oséb
fizycznych

Poprawienie warunkdw zamieszkania dzieciom z
rodzin ubogich, osobom, rodzinom, w tym
osobom samotnie wychowujgcym dzieci
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji Zzyciowej i
materialnej oraz osobom niepetnosprawnym
poprzez wspieranie organizacyjne, rzeczowe,
finansowe, w tym wspieranie budowy,
remontow i modernizacji wykonywanych w ich
pomoc spoteczna, w tym pomoc miejscach zamieszkania.Przyznawanie Swiadczen
rodzinom i osobom w trudnej pienieznych, rzeczowych o charakterze pomocy
1 sytuacji zyciowej oraz spotecznej osobom, rodzinom, w tym osobom  [88.99.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini  |samotnie wychowujacym dzieci, znajdujacym sie
os6b w trudnej sytuacji Zzyciowej, ktérej nie s w
stanie pokonaé wykorzystujgc wiasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe
w tym wspieranie budowy, remontow i
modernizacji placéwek prowadzacych
dziatalno3é na rzecz oséb niepetnosprawnych
oraz os6b i dzieci znajdujacych sie w trudnej
sytuacji zdrowotnej lub materialnej.

Pomoc finansowg i rzeczowg w tym programy
stypendialne, socjalne i naukowe w
szczegblnosci skierowane do uzdolnionej
mtodziezy z ubogich rodzin, ktéra osigga
ponadprzecietne wyniki w réznych dziedzinach
nauka, szo!niftwq wyzsze, . iyci‘a (nauka, sport, Ifultura.nl}.Organizowanie i 88.99.7 44700,00 2t
edukacja, o$wiata i wychowanie udziat w finansowaniu akcji majacych na celu
edukacje dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci w
zakresie przedsiebiorczosci, innowacji i nowych
technologii. Organizowanie warsztatow i
spotkari o réznej tematyce skierowanych do
uczniéw szkét podstawowych i Srednich.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego & Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskozaniemn sfer(-y) dziafalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolentariacie, a takze koduf-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziafalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gféwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Stere d2|a;a]_l roscl pesyid Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;w du sfery z 1% podatku
publicznego dochodowego od os6b
fizycznych

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziafalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcegof{-ych) tej dzialalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gléwnych rodzajéw dziafalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRS0




Przedmiot i opis dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 552 267,08 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 552 266,40 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,68 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 155 512,50 zt
2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
o b) ze érodkéw budzetu parnstwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze érodkoéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze #rédet prywatnych ogétem: 396 753,90 zt
a) ze skiadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 18 382,00 zt

c) z darowizn od os6b prawnych

375 146,42 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 3 225,48 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu skfadnikow 0002
majgtkowych) - A
g) z dziatalnosci gospodarczej '0,00 zt
2.4. Zinnych Zrodet

0,68 zt
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych na pierwszy dzien

42 301,10zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysoko$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

57 307,97 zt

3.3. Dziafania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziafania

1|Wsparcie talentdw - stypendia 44 700,00 zt
2|Koszty administracyjne - zuzycie materiatéw 4 272,45 zt
3|Koszty administracyjne - ustugi obce 8 335,52zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodpfatn
publicznego w okresie sprawozdawczym

1|Wsparcie talentéw - stypendia 44 700,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 715 041,75 zt 57 307,97 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 543 808,39 zt 44 700,00 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zi 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt

e) koszty administracyjne 174 468,59 zt 12 607,97 zt

f) pozostate koszty ogdtem 764,77 z 0,00 zt

10 054,66 zt 4 356,66 zt

ej poiytk pblicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziafalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8 458,01 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0s6éb prawnych 0,00 zt

-
I zpodatku od nieruchomosci
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolniefi I zpodatku od towardw i usfug
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od osob prawnych -
poda¢ dodatkowo kwotg) I zoptatsgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

I~ wiasnosé
uzytkowanie wi st

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L1 v PISWISERR
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomoscizzasobu [~ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wigcej pozycji) I dzerzawa

W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowa¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ufamkami odpowiadajgcymi czgsci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na péf etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzielic przez 12. Wynik
wpisa¢ z dokfadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 4 0s6b
(lezeli kilka uméw cywilnoprawnych byfo wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie

0 os6b fizycznych
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0 oséb prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, czfonkowie, pracownicy, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wladz organizacji)

& Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byé liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

185 osdb

a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 oséb

m:
9 b) inne osoby

185 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

_mi.E_sEﬂ 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byé¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) czfonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 BBk
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesiecy 0 osb6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace usfugi na podstawie 0 csbb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: =

b) inne osoby

1.taczna kwota wynagrodzeri (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 71 328,10 zt
a) z tytutu uméw o prace 57 801,58 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 57 301,58 zt
o - nagrody 0,00 z
tym: - premie 500,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 13 526,52 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 71 328,10 zt
pozytku publicznego
o a) w zwiazku z prowadzona dziatalnoscig odpfatng poiytku publicznego 0,00 z
tym: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatna pozytku publicznego 71 328,10 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscia gospodarcza
4. Wysokoé¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
{Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wypfacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe czionkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 2t
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzeri 0séb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie 4
188,80 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom Swiadczgcym usfugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 zt
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzeri oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie $wiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6012,13 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja cheiataby podzielic sig z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych _ & Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

: o : . 0 " Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji —

rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamodwieri i kwot otrzymanych na ich realizacjg

Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spétki

Lp. Nazwa spotki REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogolnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundagji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 ™ Tak
wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdari finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiataby podzielic sig z opiniq publiczng)

Andrzej Zatucki- Prezes Zarzgdu

Mariusz Waniotka- Wiceprezes 2020-09-25

Zarzadu
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